Inclusives
©442000000000000 Carretera de La Haba s/n

06700 Villanueva de la Serena

(,' Plena (Badajoz)
Inclu5|on 924 842 412 // 924 842 780
fax 924 847 825
CONVOCATORIA DE VACANTE EN CENTROS CONCERTADOS DE EDUCACION ESPECIAL
COLEGIO

DENOMINACION Centro de Educacion Especial “Ntra. Sra. de la Aurora” (INCLUSIVES)
DIRECCION Carretera de la Haba s/n
CODIGO POSTAL/LOCALIDAD 06700/ Villanueva de la Serena. Badajoz
TELEFONO/FAX 924 842412 y 696432959
EMAIL c.e.e.aurora.inclusives@gmail.com

VACANTE DE MAESTRA/O DE EDUCACION ESPECIAL (Pago delegado)

Educacién Especial (Infantil Especial, Basica Obligatoria y Programas de Formacion para la
Transicion a la Vida Adulta)

NIVEL EDUCATIVO

N2 HORAS LECTIVAS JORNADA COMPLETA

TITULACION REQUERIDA Grado o Diplomatura en magisterio, espe’uallldad Educacidn Especial o Pedagogia
Terapéutica

FECHA DE INICIO Por determinar (previsiblemente a partir del 07 de Febrero de 2022)
10 dias a partir de la fecha de publicacién en la Web de la Consejeria de Educacion . La
PLAZO Y LUGAR ENVIO DE CURRICULUM solicitud se realizard rellenando un cuestionario especifico cuyo enlace estard disponible

en la Web inclusives.org

PROCESO DE SELECCION/BAREMACION

A.- FORMACION ACADEMICA
POR OTRA TITULACON DEL MISMO NIVEL O SUPERIOR A LA REQUERIDA Y QUE TENGA RELACION CON LA TAREA EDUCATIVA A REALIZAR:
A.1.- OTRAS TITULACIONES OFICIALES RELACIONADAS CON EL PERFIL ...oouvvvervvenrreeeseeseneessesssssseenssseens 1 punto por titulacién, hasta un maximo de 2

B.- EXPERIENCIA PROFESIONAL
B.1.- EXPERIENCIA LABORAL EN INCLUSIVES FUERA DEL PERFIL SOLICITADO........ccccceivererrrernreserireserssessesennnennnne. S NAS trabajado 3 afios o més 1 punto
B.2.- ANOS DE EXPERIENCIA EN EL “C.E.E. NTRA. SRA. DE LA AURORA” ................ Si has trabajado 1 afio, o mas en el perfil solicitado 2 puntos
B.3.- EXPERIENCIA LABORAL EN OTRAS ENTIDADES O CENTROS  ...ocovvvvveirerreenveneanes Si has trabajado 3 afios o0 mas en el perfil solicitado 1 punto

FROMACION COMPLEMENTARIA
SE VALORARA LA FORMACION QUE TENGA RELACION DIRECTA CON EL DESEMPERNO DEL PUESTO DE TRABAJO.
1.- HASTA 500 HORAS DE FORMACION.
2.- MAS DE 500 HORAS DE FORMACION

D.- ENTREVISTA CON EL EQUIPO
LA ENTREVISTA PERSONAL SOLO LA REALIZARAN LOS 3 ASPIRANTES CON MAYOR PUNTUACION......3.Hasta un maximo de 3 puntos

Villanueva de la Serena 18 de Enero 2022

LA DIRECTORA DEL CENTRO EDUCATIVO

Fdo: GUADALUPE PINEDA TEJEDA

www.inclusives.org
Centro de Educacion Especial Nuestra Sefiora de la Aurora

Asociacion en favor de Personas con Discapacidad Intelectual o del Desarrollo de Villanueva de la Serena y su Comarca




